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Les Cheminots Normands, dans les Assemblées Générales, ont tous voté la reconduite de la grève dans 
tous les sites !  
Au Havre, 115 présents en AG le 12 octobre, 135 Cheminots aujourd’hui, ont décidé de poursuivre la 
lutte ! Ils seront attentifs au développement du mouvement dans les autres entreprises… Ils ne feront 
pas le choix de s’isoler dans une grève professionnelle quand les enjeux concernent tous les salariés !  
 

Demain, 10h, une analyse collective sera portée sur ce combat, 
prenant en compte l’ensemble des mobilisations sur le site du Havre. 
En clair, un niveau de mobilisation plus faible en Interpro et une 
diminution du taux de grévistes en interne, affaiblirait le rapport de 
force et conduirait de fait la CGT à proposer aux Cheminots la 
suspension du mouvement ! 
 

Cette journée a débuté par un « piquet filtrant » (lol) des entrées du 
FA et de la Gare. Après l’Assemblée Générale, les Cheminots ont pu 
débattre avec les différents Directeur d’Établissement, sauf les 
dirigeant du Fret qui n’ont pas daigné rencontrer les Cheminots des 

autres services. Même si le sujet de la mobilisation porte sur les Retraites, l’emploi et les salaires 
constituent le socle de nos régimes de retraite par répartition.  
 

Les échanges ont donc essentiellement porté sur les effectifs, l’organisation et les conditions de travail 
des différents métiers. Les Cheminots ont pu mesurer que l’entreprise est bien plus embarrassée 
quand on s’appuie sur un cahier revendicatif précis et sur le vécu quotidien des Cheminots. Nous avons 
eu affaire à une direction qui constatait la désorganisation, les manques de personnel, mais qui nous 
affirme appliquer la politique du « moins pire ». Il faudrait encore qu’on leur dise « merci » ! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Rappel (DII) : Depuis la loi sur le service minimum, les agents de conduite TB Voyageurs, les agents d’accompagnement des trains (ASCT) et les agents 

travaillant dans les postes d’aiguillage doivent faire connaître à leur service, leur intention, au plus tard 48 heures avant leur première prise de service, au 

moyen d’une déclaration individuelle d’intention (DII). Nous invitons l’ensemble des Cheminots à faire leur Déclaration Individuelle d’Intention (D2I). C’est 

gage d’un mouvement déjà réussi ! C’est aussi un gage pour eux de ne pas être réutilisé pour remplacer un gréviste. 
 

Le Havre, le 13 octobre 2010, à 14h30. 

 


