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       Syndicats CGT des Cheminots du HAVRE 
                             119 cours de la république 76600 Le Havre
                    Courriel : chemcgtlehavre@wanadoo.fr
                Blog: http://cgtcheminotslh76.hautetfort.com/
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@ ELECTIONS
PROFESSIONNELLES
DP/CE/CA/CS

19 NOVEMBRE 2015

3 —
17t o S 120 e
Jagus " Wttt e gt o
fedlartrne | promiot Fiis it oo

La voix des cheminots
pour nous rassembler



                   Tél : 02 35 25 39 75 (poste 129)/ Fax : 02 35 25 14 03
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Suite à la réforme imposée qui a finalement tout changé, les cheminots ont voté le 19 novembre pour élire leurs représentants dans 4 scrutins : CA/CS/CE/DP
L’organisation voulue par l’entreprise, qui a supprimé  un grand nombre de bureaux de vote, n’a pas été à la hauteur des enjeux, même si le personnel administratif et les agents désignés comme assesseurs ont tout fait pour réussir cette mission qui s’est prolongée jusqu’à l’aube.
Une semaine que les urnes ont rendu leur verdict, et les procès-verbaux des scrutins ne nous sont pas tous parvenus, une preuve supplémentaire des défaillances dans l’organisation de certains établissements Normands. Il faut dire que pour certains de nos dirigeants, la pilule doit être dure à avaler, eux qui comptaient sur un effondrement de la CGT au profit d’organisations plus réformistes.
Eh bien, vous avez perdu !
Les cheminots(es) ont choisi, ils ont plébiscité la CGT:
Le Syndicat du Havre remercie ses électeurs et appelle ceux qui ne l’auraient pas encore fait à le rejoindre… Dans un contexte national, où le patronat et le gouvernement sont sur le sécuritaire et la répression, au détriment de la démocratie, les cheminots ont positionné de nouveau la CGT en tête et confirmé leur attachement à un syndicalisme démocratique, unitaire, rassembleur, offensif et force de propositions, 

CGT : 1ère OS à la SNCF, avec plus de 34% des voix, 11 points devant la 2ème !
En votant CGT, les Cheminots  envoient un signal fort à la Direction, et au gouvernement, ils ne voudront pas d’une convention collective nationale au « ras des pâquerettes », ils comptent sur la CGT pour que celle-ci soit tiré vers le HAUT, pour le bien être de tous les salariés avec des conditions sociales et de travail dignes. 
Aussi la CGT, conforté par le vote démocratique des Cheminots, continuera à agir pour leurs revendications sur la future convention, mais aussi, sur l’Emploi, les salaires et pensions, leurs conditions de travail, leurs métiers, leurs salaires, comme elle a toujours fait, en prenant en compte leurs aspirations…
Concernant, les résultats globaux sur le périmètre normand, la CGT se renforce : 
· CE Normandie/tous collèges (Mobilité + Réseau + EPIC Tête) = + 1,77%
· CE Mobilités  Région Normandie : Progression CGT + 3,15% avec majorité absolue !
· DP Normandie/ tous collèges (Mobilité + Réseau) = + 2,53 % 
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· Sur l’Etablissement Traction Normandie, la CGT reste stable (1 élu Havrais), malgré une progression tous collèges de + 0,42%.
· Sur l’Etablissement Exploitation Voyageur Haute Normandie (ESVHN) les cheminots valident largement la démarche CGT avec 10 sièges sur 14 en Exécution et 2 sur 4 en Maîtrise, devenant première OS à 48,70% !
· Sur L’ECT, léger tassement, mais la CGT reste forte, avec 49,83 % des suffrages.
· Sur l’Infrapôle Normandie, récemment regroupé avec l’Infralog Rouen, le travail des représentants  CGT, est conforté : 71% en exécution, 64% en maitrise. La CGT fait une percée chez les cadres et talonne la  1ère OS, le DET peut se poser des questions sur son management…
· Sur l’EIC, le travail de terrain a été reconnu par les cheminots. La CGT est la seule OS à progresser avec 57% à l’exécution, 50% en maitrise et devient la première organisation chez les cadres avec 40% des voix !
· Au TCN, plus de 48% de votants pour la CGT, une confiance maintenue…
Rappelons l'application de la représentativité syndicale de 2008 a changé la donne. Les syndicats doivent recueillir au moins 10 % des suffrages pour négocier un accord et représenter au moins 30 % des suffrages pour le signer. Pour dénoncer un accord, il faut au moins 50 % des suffrages, ce qui est le cas des syndicats progressistes, une force indéniable pour les négociations à venir…
NOTRE PASSION, C'EST LE SERVICE PUBLIC FERROVIAIRE ET LES 
CHEMINOTS

Une loi mal ficelée nous a séparés, le vote CGT va nous rassembler
Les élus DP havrais – Collèges Exécution et Maîtrise
· ECT (9 élus CGT) : François Morvan                        -  ETN
(5 élus CGT) : Yoann Bellec
· ESVHN  (12 élus CGT) : David Lenormand, Sylvain Goton, Olivia Angibault, Catherine Gibeaux, Medhi Zerrouki
· EIC (13 élus CGT) : Athénaïs Gilles, Baptiste Bauza.

· Infrapôle Normandie (21 élus CGT) : Fabrice Bellet, Philippe Scholivé, Bruno Hervé, Stéphane Leclerc, Steve Hervé
· Technicentre Normandie :
 (10 élus CGT) : Légère progression, pas d’élu havrais

Les élus DP havrais – Collège Cadre
Progression avec 19 élus CGT dont : Loïc Leroi, Christophe Callay
SCRUTINS NATIONAUX
· SUGE : 1 candidat havrais, quorum non atteint, deuxième tour
 !

· ELOG National : progression de la CGT, qui redevient la première OS 
CONSEIL ADMINISTRATION (CA)/ CONSEIL DE SURVEILLANCE(CS)

CA Réseau : CGT : 38,35% (4/8) CA Mobilité : CGT : 33,84% (3/6) Conseil de Surveillance : CGT : 34,74% (3/8)
Les élus CGT  continueront à travailler, à proposer d’autres orientations, et à luter au côté des cheminots pour une autre SNCF, celle de la Voie Publique sans oublier le quotidien des agents et la réalité du terrain, des métiers et des collectifs, pas qu’une histoire d’intéressement ou de chèque vacances… 
Le Havre, le 27 novembre 2015[image: image1.png]


[image: image2.png]



Le Havre, le 25 mars 2011 








